公益財団法人ちば国際コンベンションビューロー
嘱託職員（国際交流推進員）募集要項

令和７年２月５日
公益財団法人ちば国際コンベンションビューロー


公益財団法人ちば国際コンベンションビューローでは、嘱託職員（国際交流推進員）を次のとおり募集します。

１　募集人員　　嘱託職員　若干名

２　雇用期間（予定）
令和７年４月1日から令和８年３月３１日まで（更新あり。ただし最長５年。）

３　業務内容
[bookmark: _Hlk189476417]主に外国人からの電話や対面による生活、在留資格、福祉などの相談に対応し、
必要に応じて関係機関への取次ぎを行います。
その他、国際交流に関する業務の事務補助を行うことがあります。

４　勤務場所
千葉市美浜区中瀬１－３　幕張テクノガーデンＤ棟１４階
公益財団法人ちば国際コンベンションビューロー

５　勤務条件及び報酬
（１）勤務時間　　９時から１７時まで（休憩時間　１時間）
（２）勤務形態　　原則として毎週月曜日から金曜日まで
　　　　　　　　　※業務の都合上、勤務日及び勤務時間の割振りを変更する場合あり。
（３）休　　暇　　年次休暇１０日（令和７年度） ※採用月により変更があります。
特別休暇（結婚、忌引、夏季休暇、子育て休暇、看護休暇 等）
（４）報　　酬   月額248,600円（予定） 　
※更新される場合であっても昇給はありません。
（５）諸 手 当　　通勤手当、賞与（年間4.6か月　※勤務期間等に応じて支給）
退職手当など上記以外の手当の支給はありません。
（６）福利厚生　　健康保険、厚生年金保険、介護保険、労働（雇用、労災）保険に加入
定期健康診断など

６　求める人材
（1） パソコンを操作できる方。（ワード・エクセル）
（2） コミュニケーションスキルの高い方
（3） 日常会話程度の英語その他の外国語ができる方は歓迎します。


７　選考方法及びスケジュール
（１）第一次選考
①選考方法　 書類審査（応募書により職務履歴等を審査）
②実 施 日   令和７年３月１１日（火）
（２）第二次選考
①選考方法　　個別面接
②実 施 日　  令和７年３月１９日（水）
③実施場所　　公益財団法人ちば国際コンベンションビューロー

８　選考結果通知
（１）第一次選考の結果については、その合否をメールにより通知します。第一次選考合格者には、併せて第二次選考の詳細を通知します。
（２）第二次選考の結果については、令和７年３月２６日（水）頃に、その合否をメールにより通知します。

９　応募方法
　　次のとおりに応募書類を作成して提出してください。
（１）応募書類
①採用選考応募書
※下記URLからダウンロードしてください。
　　　　https://www.ccb.or.jp/・・・・・・・
②補足の資料
[bookmark: _Hlk121124947]　　　採用選考応募書の２ページに記載した内容に補足したい部分がありましたら提出してください。様式は問いません。
（２）提出方法
　　　上記の応募書類をＰＤＦに変換せずにsaiyo@ccb.or.jpへメールで提出してください。
　　　※クラウドストレージサービスを利用した提出でも構いません。その場合、メール本文に必ず日常連絡がつく連絡先を記入してください。
（３）受付期間
令和７年２月７日（金）～令和７年３月７日（金）午後５時必着

10　その他
提出いただいた書類及び個別面接により取得した個人情報は、採用選考にのみ用い、それ以外の目的には使用しません。ただし、採用者の個人情報は、人事管理上の基礎　資料として利用します。

11　問い合わせ先
　公益財団法人ちば国際コンベンションビューロー
　担当：総務部　葛岡
　ＴＥＬ　０４３－２９７－４３０１
　メール　saiyo@ccb.or.jp

